
	  

	  
OFERTA	  

Director	  de	  Asociación	  DIRSE	  
—A	  tiempo	  parcial—	  

Descripción	  
	  
La	   Asociación	   Española	   de	  Directivos	   de	   Responsabilidad	   Social	   (DIRSE),	   busca	  Director	   ubicado	   en	  
Madrid.	  	  
	  
DIRSE	  es	  una	  asociación	  profesional	  que	  trabaja	  por	  y	  para	  la	  formación	  permanente,	  la	  promoción	  y	  
el	  reconocimiento	  de	  las	  personas	  que,	  desde	  ámbitos	  directivos	  y/o	  ejecutivos,	  desarrollan	  la	  función	  
específica	  de	  Responsabilidad	  Social	  en	  cualquier	  empresa	  o	   institución	  ya	  sea	  pública	  o	  privada.	  El	  
objetivo	   es	   	   ayudar	   al	   desarrollo	   de	   los	   directivos	   y	   profesionales	   de	   la	   RSE	   y	   su	   capacidad	   de	  
influencia	  para	  la	  creación	  de	  valor	  de	  las	  organizaciones.	  
	  
En	  dependencia	  de	  la	  Junta	  y	  del	  Presidente	  se	  encargará	  de	  asegurar	  el	  funcionamiento	  óptimo	  de	  
todas	  las	  líneas	  de	  actuación	  marcadas	  en	  el	  Plan	  de	  Acción.	  
	  
Sus	  funciones	  serán:	  
	  

• Generar	  mayor	  valor	  para	  los	  socios,	  garantizando	  la	  cantidad,	  calidad	  de	  las	  actividades	  y	  el	  
servicio	  necesarias	  para	  cumplir	  la	  misión	  de	  la	  organización	  

• Dirigir,	  supervisar	  y	  controlar	  la	  actividad	  de	  la	  asociación.	  
• Dirigir,	  supervisar,	  controlar	  y	  capacitar	  las	  personas	  o	  empresas	  que	  trabajen	  con	  ella.	  
• Generar	  y	  mantener	  toda	  la	  información	  y	  controles	  requeridos	  por	  la	  Junta.	  
• Implementar	  las	  estrategias	  y	  lineamientos	  establecidos	  por	  la	  Junta.	  
• Coordinar	   la	   política	   de	   captación	   de	   empresas	   colaboradoras	   y	   apoyar	   en	   las	   gestiones	  

necesarias	  a	  los	  socios	  
• Establecer	  y	  mantener	  las	  adecuadas	  relaciones	  internas/externas.	  

	  
Dirigirá	  un	  equipo	  formado	  por	  un	  administrativo	  y	  un	  gestor	  de	  comunicación.	  
	  	  

	  
Requisitos	  
	  

ü Formación:	  Grado	  o	  Licenciatura	  Académica.	  Formación	  específica	  en	  RSE.	  
ü Conocimientos:	  Implantación,	  dirección,	  supervisión	  y	  control	  en	  gestión	  de	  proyectos.	  .	  	  
ü Idiomas:	  Inglés.	  
ü Conflictos	  de	  interés:	  No	  se	  aceptarán	  candidaturas	  en	  las	  que	  pueda	  plantearse	  conflictos	  

de	  interés	  derivadas	  de	  las	  otras	  actividades	  profesionales	  del	  candidato.	  	  
ü Experiencia:	  Mínimo	  dos	  años	  de	  experiencia	  el	  ámbito	  de	  la	  Responsabilidad	  Corporativa.	  
ü Competencias:	  Iniciativa,	  gestión	  relacional,	  buen	  comunicador/a	  y	  orientación	  a	  resultados.	  	  
ü Disponibilidad	  para	  viajar.	  



	  

	  

Se	  ofrece	  
Contrato	  indefinido	  jornada	  a	  tiempo	  parcial	  (16-‐	  24h	  a	  la	  semana).	  	  
Retribución:	  Negociable	  según	  candidato.	  
	  
…	  
	  
Interesados	  enviar	  CV	  y	  2	  cartas	  de	  recomendación	  hasta	  el	  martes	  7	  de	  julio	  a:	  dgdirse@dirse.es	  	  
	  


